
物理与材料工程学院先进班集体评选办法（试行）
为充分调动各班级参与大学风、有高度学风建设的积极性和主动性，激励广大学生刻苦学习，奋发向上，努力成为德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人。根据《大连民族大学本科生奖学金实施办法(修订)》相关条例，结合学院实际，修定了学院先进班集体评选办法。
一、先进班集体评选定种类
1. 模范班集体
2. 优良学风标兵班
3. 优良学风班
4. 学风进步班
5. 学风特色班
二、先进集体申报创建
1. 申报对象为我院本科非毕业班班集体。
2. 先进集体每年 9 月申报创建，创建期为一年，次年 9 月开展考核和评定。
3. 学院奖助学金评审小组对申报集体进行年度考核评定，要加强过程考核和记录，确保先进班集体评定工作在促进班级学风建设和日常管理中发挥积极作用。
4.创建活动工作程序为班级申报、学院立项、创建指导、中期检查、考核验收五个阶段。 
（1）班级申报。9 月中旬，申请参加先进班集体创建活动的班级提交申请，包括工作计划，预期成效等。
（2）学院负责审核立项，确定先进班集体创建名单。
（3）班级根据实施方案开展工作，实时记录工作信息，班导师、辅导员负责创建工作的指导和监督，
（4）中期检查。3 月下旬，立项班级提交阶段性创建报告，学院对立项班级进行审核指导。
（5）考核验收。次年9月份，学院组织专题评审会，根据量化考核情况，结合年级、专业特点择优确定获奖班级。
三、先进集体评定标准
（一）模范班集体评定标准
1、班委会和团支部团结、进取，班干部品学兼优（班干部中获得奖学金比率高），定期召开班委会或班会，专题研讨班级学风，会议记录完整；制定学风建设方案和具体措施，学风建 设总结报告及相关材料完善；
2、班级积极开展民族团结进步创建活动，铸牢中华民族共同体意识；
3、全班同学都能够模范遵守和执行学校的各项规章制度，本学年内全班同学均未受过任何纪律处分；
4、学风浓厚，成绩优良，本学年内本班学生所有必修课成绩无不及格现象，全校学风评价结果达到 A 级；
5、本学年内班级参加创新创业以及实践活动人数多，成绩突出；
6、本学年内班级参加各类比赛以及志愿活动人数多，成绩突出；
7、班级中有民族团结等先进典型，有较强的影响力；
8、对学习困难同学有具体帮扶措施，帮扶成效显著；
9、班级所有寝室达到文明寝室及以上标准。
（二）优良学风标兵班评定标准
1、班委会和团支部团结、进取。班干部以身作则、积极工作、勇于创新、学习成绩优良，班级定期召开班委会或班会， 专题研讨班级学风，会议记录完整；制定学风建设方案和具体措施，学风建设总结报告及相关材料完善；
2、班级积极开展民族团结进步创建活动，铸牢中华民族共同体意识；
3、全班同学都能够模范遵守和执行学校的各项规章制度，均未受过任何纪律处分；
4、学习气氛浓厚，全班平均成绩在本年级中较高，考试不及格率在本年级中较低；
5、积极参加各种学科竞赛、学术研究和科技创新及社会实践活动，成绩突出；
6、班级在文明寝室建设工作中成绩突出；
7、在本学年内，全校学风评价结果达到 A 级。
（三）优良学风班评定标准
1、班级学习效果显著，全班平均成绩较高，不及格率较低。班委会和团支部定期召开会议，研讨班级学风建设，并制定促进学风建设的具体措施，相关记录完整；
2、班级积极开展民族团结进步创建活动，铸牢中华民族共同体意识；
3、全班同学都能够遵守和执行学校的各项规章制度，均未受到学校纪律处分；
4、在文明寝室建设工作中，班级成绩较为突出；
5、在一个学年内，全校学风评价结果达到 B 级以上。
（四）学风进步班评定标准
1、班委会和团支部定期召开会议，研讨班级学风建设，并制定促进学风建设的具体方案和措施，班级学习成绩进步明显，全班平均成绩较上一学年有较大提高，不及格率明显下降； 或在某一方面取得较大进步，如成绩及格率、成绩优秀率、四六级过级率、计算机过级率、创新竞赛获奖率、综合操评绩点或班级成员学习状况等方面进步明显；
2、班级积极开展民族团结进步创建活动，铸牢中华民族共同体意识；
3、能较好地遵守和执行学校的各项规章制度，无考试违纪现象；
4、在文明寝室建设工作中班级成绩较为突出；
5、在本学年内，全校学风评价结果达到 C 级以上。
（五）学风特色班评定标准
1、班委会和团支部定期召开会议，研讨班级学风建设并制定促进学风建设的具体措施，班级学风建设在某一方面较为突出，如成绩及格率、成绩优秀率、四六级过级率、计算机过级率、创新竞赛获奖率或“一帮一”学习互助等方面取得突出业绩；
2、班级积极开展民族团结进步创建活动，铸牢中华民族共同体意识；
3、能较好地遵守和执行学校的各项规章制度；
4、在文明寝室建设工作中班级成绩较为突出。
四、先进集体评定比例
全校共评定模范班集体 10 个，在获得优良学风标兵班班级中，通过自荐演讲、评委评审确定；
1、优良学风标兵班的评定比例按照全校参评班级总数的5%控制；
2、优良学风班的评定比例按照全校参评班级总数的15%控制；
3、学风进步班的评定比例按照全校参评班级总数的15%控制；
4、学风特色班的评定比例按照学院参评班级总数的15%控制。
五、先进集体申报评定要求
1.学院本着“以评促建、评建结合、重在建设”的原则， 结合《大连民族大学教师评价学生学风工作办法》，做好学生先进集体的申报评定工作，营造优良学风；
2.学风进步班的评定要严格按照评定要求，认真考核当前学年与上一学年的进步状况。参评班级在校时间刚满一年的，重点考察上下两学期的学风进步情况，确保学风进步班评比工作能对原学风落后的班级发挥督促和激励作用；
3.学风特色班评定要重点考察班级在学风建设某一方面取 得的突出成绩，如成绩及格率、成绩优秀率、四六级过级率、计算机过级率、创新获奖率或“一帮一”学习互助等方面取得的突出成绩；
4.参评先进班集体的班级要加强学风建设的过程记录，在 9 月份评比时将班会记录、班委会会议记录、班级加强学风建设的计划和总结一并上交学院。班级记录不全或无相应记录的，可取消其参评资格；
5。每个班级只能申报先进集体评定种类中的一种
六、先进集体的奖励
（一）被评为模范班集体、优良学风标兵班、优良学风班、学风进步班的班级，由学校统一授予相应的荣誉称号，并颁发奖状。被评为学风特色班的班级，由学院统一授予相应的荣誉称号，并颁发奖状。
（二）模范班集体奖金为 3000 元、优良学风标兵班奖金为 2000元、优良学风班奖金为 1500 元、学风进步班奖金为 1000 元，学风特色班按照每班奖金 600 元。
七、量化考核积分办法
在依据《大连民族大学本科生奖学金实施办法(修订)》和学生处下达的关于评定年度奖学金通知中的相关要求和规定中的评选种类、评选比例、评选条件、评选标准等内容的基础上进行量化考核，并按照班级综合分数以年级、专业为单位进行排序，综合实际情况，择优选出优良学风标兵班、优良学风班、学风进步班、学风特色班。
 以下数据为本学年度数据，年度时间规定为上一年9月1日至本年8月31日之间。
（一）加分项目
1、班级基本制度。
班级组织机构健全，制度完备，给予基础分10分。
（班委会和团支部团结、进取；班干部以身作则、积极工作、勇于创新、品学兼优，班干部中获得奖学金比率高；定期召开班委会或班会，专题研讨班级学风，会议记录完整；制定学风建设方案和具体措施，学风建 设总结报告及相关材料完善。）
2、班级学生参加科技创新、学科竞赛等情况。
获得国家级奖项，每人次加5分；获得省级奖项每人次4分；获得市级奖项每人次3分；获得校级奖项（包括学校运动会）每人次加2分；获得院级奖项每人次1分。限定最高分40分。（本学年内班级参加创新创业以及实践活动人数多，成绩突出；创新竞赛获奖率。）
3、教师评价学风情况。
在学校教务处教评学工作中学风等级获得A级的班级加2分；获得B级的班级加1分；获得C级的班级不加分。
4、班级获得奖励情况。
在校内外活动中班级集体获得奖励的按照名次依次加5、4、3、2、1分，获得院级非排名类荣誉的每项加2分，以学院审核认定为准。（本学年内班级参加各类比赛以及志愿活动人数多，成绩突出；“一帮一”学习互助小组参与率、获奖率。）
5、班级文明寝室达标情况（8分以上）。
本学年班级寝室达标率为100%的班级加5分；（在文明寝室建设工作中，班级成绩较为突出）
6、班级早操、晚自习出勤情况（一年级使用）
班级早操和晚自习出勤率达到100%的班级加5分；
7、外语、计算机等级考试情况
班级同学参加大学英语四级六级和计算机二级考试，累计通过率按名次依次加10、8、6、4、2分；
8、课堂出勤情况
在学校学生处组织查课时，出勤率达到100%的班级加5分； 
9、工作完成情况
严格按照学院要求，积极开展班团会等集体活动的班级加10分。
（班级积极开展民族团结进步创建活动，铸牢中华民族共同体意识；综合操评绩点；积极参加青年大学习;班级中有民族团结等先进典型，有较强的影响力；对学习困难同学有具体帮扶措施，帮扶成效显著）
（二）减分项目
1、班级学习成绩实行扣分制。
按班级评定奖学金课程不及格课程次数为准，每科次减0.5分。（平均成绩高，成绩及格率高、成绩优秀率高）
2、 本学年在学校学生处、学院辅导员、学生会干部检查课堂出勤情况时，每发现一人无故旷课减1分。
3、班级早操、晚自习出勤情况（一年级使用）
在学校或学院学生会检查出勤时，缺勤每人每次减1分。
4、寝室卫生达标情况（8分以上）。
班级寝室未达标的，每寝室次减0.5分。（以学校、公寓检查为准）
5、 学院组织班级全体参加的集体活动中，班级每缺席一人减0.2分
（三）实行一票否决制
本学年班级同学中有受到学校警告以上处分情况和本学年有使用违章电器的寝室或个人被学校学生处检查的班级实行一票否决制，取消年度评选先进班集体资格（遵守和执行学校的各项规章制度，均未受到学校纪律处分）
四、本办法由学院学生工作办公室负责解释，2021年9月起执行。
附：《物理与材料工程学院先进班集体申报表》




物理与材料工程学院
                                       2021年7月16日

物理与材料工程学院先进班集体申报表
	
	申请种类
	人数
	
	团员数
	
	党员数
	

	一、
加
分
项
目

	1.班级组织机构健全，制度完备（辅导员打分）
（班委会和团支部团结、进取；班干部以身作则、积极工作、勇于创新、品学兼优，班干部中获得奖学金比率高）定期召开班委会或班会，专题研讨班级学风，会议记录完整；制定学风建设方案和具体措施，学风建 设总结报告及相关材料完善；）
	

	得分
	

	
	2.班级学生参加科技创新、学科竞赛、文体竞技等（本学年内班级参加创新创业以及实践活动人数多，成绩突出；创新竞赛获奖率）
	级别           奖项名称          人次/姓名
	得分
	

	
	3.教师评价学风情况
	
	得分
	

	
	4.班级获得奖励情况（本学年内班级参加各类比赛以及志愿活动人数多，成绩突出；“一帮一”学习互助小组参与率、获奖率)
	
	得分
	

	
	5.班级文明寝室达标情况100%
(在文明寝室建设工作中，班级成绩较为突出)
	
	得分
	

	
	6.班级早操、晚自习出勤（一年级使用）100%
	

	得分
	

	
	7. 外语、计算机等级考试情况
	英语四级人数/过级率：
英语六级人数/过级率:
计算机人数/过级率：
	得分
	

	
	8. 课堂出勤情况100%
	
	得分
	

	
	9、开展班团会等集体活动（辅导员打分）(班级积极开展民族团结进步创建活动，铸牢中华民族共同体意识；综合操评绩点；积极参加青年大学习；班级中有民族团结等先进典型，有较强的影响力；对学习困难同学有具体帮扶措施，帮扶成效显著)
	
	得分
	

	二、
减分项目

	1.班级学习成绩实行扣分制，每科次减0.2分（平均成绩高，成绩及格率高、成绩优秀率高）
	共计不及格次数：
	得分
	

	
	2.在学校学生处、学院辅导员、学生会干部检查课时每旷课1人减1分。
	共计缺勤人数：
	得分
	

	
	3.班级早操、晚自习出勤情况（一年级使用）。在学校或学院学生会检查出勤时，缺勤每人每次减1分。
	共计缺勤人数：
	得分
	

	
	4.寝室卫生达标情况。班级寝室为未达标的，每寝室每月减1分。（以学校、公寓检查为准）
	共计未达标寝室数：
	得分
	

	
	5.学院组织班级全体参加的集体活动中，班级每缺席一人减0.2分
	
	得分
	

	其他
	6.班级平均成绩
	考核前一学年：
	
	

	
	
	考核当前学年：
	
	

	
	[bookmark: _GoBack]7.学风特色（如成绩及格率、成绩优秀率、四六级过级率、创新获奖、或“一帮一”互助等方面取得突出业绩）
	
	
	

	三、实行一票否决制
	本学年班级同学中有受到学校警告以上处分情况和本学年有使用违章电器的寝室或个人被学校学生处检查的班级实行一票否决制，消年度评选先进班集体资格。
	
	

	四、总体评价得分情况
	按照上述加、减后所得的分数
	合计
	


班级：
注：以上各项必须提供附证材料、具体名单和相关部门出具的证明为准。
